
AUSBILDUNG IN DER KIRCHE
Bischöfliches Ordinariat Eichstätt

Kaufmann/-frau für 
IT-Systemmanagement (m/w/d)
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Ingolstadt
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Schwabach

Das Bischöfliche Ordinariat Eichstätt ist die Ver-
waltungszentrale des Bistums Eichstätt für etwa 
380.000 Katholiken. Insgesamt sind im Bistum 
und seinen Institutionen, Stiftungen und Verbän-
den rund 8.800 Menschen beschäftigt. 

So gehören zum Bistum Eichstätt unter anderem 
sechs katholische Schulen, 190 Kindertagesein-
richtungen, zehn Erwachsenenbildungseinrich-
tungen sowie drei Tagungshäuser. Hinzu kommt 
eine Vielzahl sozial-caritativer Dienste und Ein-
richtungen.

Bischöfliches Ordinariat Eichstätt · Leonrodplatz 4 · 85072 Eichstätt 

Fotos: Anika Taiber-Groh

Ausbildungsdauer

3 Jahre (Verkürzung auf 2,5 Jahre möglich)

Ausbildungsvergütung

1. Ausbildungsjahr ca. 1.060 €
2. Ausbildungsjahr ca. 1.110 €
3. Ausbildungsjahr ca. 1.160 €

Schulabschluss

Hochschulreife, Realschulabschluss 
oder M-Zug der Mittelschule

Ausbildungsort

Die Ausbildung findet in Eichstätt statt.

Ansprechpartner

Johann Rixner
Telefon 08421 50164
personalabteilung@bistum-eichstaett.de

Bewerbungsadresse

Bischöfliches Ordinariat
Abteilung Personal
Luitpoldstraße 2
85072 Eichstätt

Weitere Informationen findest du unter
www.bistum-eichstaett.de/ausbildung



Kurz und knapp:
Als Kaufmann/-frau für IT-Systemmanagement 
(m/w/d) hast du eine Schnittstellenfunktion zwischen 
IT-Bereich und kaufmännischen Fachbereichen und 
entwickelst die benutzerfreundliche, optimale IT-Lö-
sung – mit der besten Kosten-Nutzen-Analyse. Du 
managst die Digitalisierung von Geschäftsprozes-
sen und setzt diese im operativen Bereich um.

Das machst du bei uns:
Du berätst Kunden bei der Planung und Anschaffung 
von Produkten der Informations- und Kommunika-
tionstechnik. Zu deiner Ausbildung zählen sowohl 
technische als auch kaufmännische Inhalte. Du führst 
Kundengespräche, hältst Präsentationen, kalkulierst 
Angebote und beteiligst dich an der Auftragsabwick-
lung. Die Installation von IT-Systemen gehört eben-
so zu deinen Aufgaben wie die Bestellung bei unse-
ren Lieferanten. Die Inbetriebnahme und Einweisung 
beim Kunden und vor Ort sowie die Unterstützung  
im IT-Support sorgen für Abwechslung.

Hier arbeitest und lernst du:
Im Unternehmen, beim Kunden vor Ort und in der 
Berufsschule. Unsere Auszubildenden werden in 
ein Team von rund 80 Kolleginnen und Kollegen 
der Abteilung IT-Management integriert und sind 
von Beginn an der Betreuung von über 1800 PCs 
und Terminals, 800 Druckern und 500 virtuellen 
und physikalischen Servern beteiligt. Diese vertei-
len sich auf die Einrichtungen mehrerer Diözesen, 
Caritaseinrichtungen, Pfarreien, Kirchenstiftungen 
und Schulen sowie Kindergärten.

Wir bieten dir:
Dich erwartet eine spannende und zukunftsorien-
tierte Ausbildung in einem erfahrenen und jungen 
Team. Wir bieten dir eine freie Entfaltung deiner 
Ideen und geben dir die Möglichkeit innovative An-
sätze zu testen. 

 Arbeitgeberzuschuss für vermögenswirksame  
 Leistungen (VWL)

 Arbeitgeberzuschuss zur Altersvorsorge

 Krankenzusatzversicherung 

 Betriebsärztliche Betreuung

 Firmeninterne Weiterbildungsmaßnahmen 

 30 Tage Urlaub und Sonderurlaub zur Prüfungs- 
 vorbereitung und für besondere Anlässe

 Flexible Arbeitszeiten 

 Kostenloser Prüfungsvorbereitungskurs

 Fahrtkostenzuschuss für die Fahrten zur

 Berufsschule

 Sonderzahlungen (z. B. Weihnachtsgeld)

 Lernmittelzuschüsse

 u.v.m.

So überzeugst du uns: 
 Interesse an wirtschaftlichen Themen und IT 

 Begeisterung für moderne Technologien 

 Ausgeprägte Teamfähigkeit

 Schülerpraktikum 

 Interessante Hobbies

 Gute Noten

Wenn du willst, geht´s nach der Ausbildung 
so weiter:

Nach der Ausbildung und deiner Übernahme 
kannst du dich weiterbilden oder mit Lehrgän gen 
und Seminaren spezialisieren. Die Ausbildung 
zum Kaufmann/-frau für IT-Systemmanagement 
(m/w/d) öffnet dir zahlreiche Weiterbildungsmög-
lichkeiten zum IT-Professional.

 Fachwirt/in (verschiedene Fachrichtungen)

 Betriebswirt/in  
 (mit Berufserfahrung oder Fachwirt)

 Operativer IT-Professional  
 (IT-Entwickler/in, -Projektleiter/in, -Berater/in)

 Studium (bei Studienberechtigung)


